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HessenChemie Arbeitgeberverband Chemie und
verwandte Industrien flir das Land Hessen e.V.

»-.. KONTINUITAT UND INNOVATION SIND BEI HESSENCHEMIE ZU HAUSE UND
GARANTEN FUR ERFOLGREICHE VERBANDSARBEIT”

AUS DER BEGRUNDUNG DER JURY
HessenChemie ist ein hervorragendes
Beispiel fiir den Verband, der Verdnde-
rungen als Chance und Aufgabe begreift.
HessenChemie ist aber auch ein Beispiel
fir das erfolgreiche Zusammenwirken
von politisch-strategischer Entscheidungs-
starke des Vorstandes und dem hauptamt-
lichen Management, dem die operativen
Handlungsfreiheiten eingerdumt wurden.
Das Ergebnis ist eine gelungene Mixtur
von Kontinuitdt und Innovation: Zu den
spezifischen Aufgaben als Berater in ar-
beits- und sozialrechtlichen Fragen, als
Interessenvertretung und als Beteiligter
bei Traifverhandlungen ist unter dem
Stichwort ,Zukunftsorientierung” ein
innovativer Prozess der Serviceerweite-
rung getreten. Die zeitgemdfle Variation
und Differenzierung des Dienstleistungs-
spektrums findet sich bei HessenChemie
z. B. in der gebtindelten Beratung durch
Arbeitswissenschaftler und Arbeitsrecht-

ler oder bei der Demografieberatung. Sie

wurde inzwischen zum Impulsgeber fiir
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den Tarifvertrag ,Lebensarbeitszeit und
Demografie" fir die Beschiftigten der
chemischen Industrie in ganz Deutsch-
land. HessenChemie hat sich damit ein
Alleinstellungsmerkmal unter deutschen
Arbeitgeberverbanden geschaffen und
einen eindrucksvollen Beitrag zu inno-
vativer Verbandsfithrung geleistet. Ein-
drucksvoll ist auch bei HessenChemie die
konsequente Themenentwicklung und
Themenfithrung z. B. in den Bereichen
Beruf und Familie, Bildungsarbeit etc., wo-
mit die Positionierung des Verbandes als
Experte fiir das gesamte Arbeitsverhdltnis
nochmals unterstrichen wird. Kontinuitdt
und Innovation sind bei HessenChemie
zu Hause und Garanten fiir erfolgreiche
Verbandsarbeit.

ZUM VERBAND

Im Arbeitgeberverband HessenChe-
mie sind 294 Mitgliedsunternehmen mit
etwa 100.000 Beschdftigten organisiert.
HessenChemie versteht sich als Dienst-

leistungsorganisation im Interesse seiner

Mitglieder. Er ist in Hessen der fithrende
Verband in allen Fragen der Tarif-, Sozial-
und Rechtspolitik.

ZURPERSON

Prasident Karl-Hans Caprano. Der In-
dustriekaufmann griindete mit 26 Jahren
sein erstes eigenes Unternehmen. Von
1970 bis 2004 war er Geschaftsfithrender
Gesellschafter der Technoform Grup-
pe, Kassel. Bis heute ist er Sprecher der
Gesellschafterversammlung des Unter-
nehmens. Dr. Axel Schack ist seit dem
1. Januar 2005 Hauptgeschaftsfithrer bei
HessenChemie. Jirgen Funk ist seit 2003
Leiter der Verbandskommunikation von
HessenChemie. Clemens Volkwein ver-
antwortet seit Sommer 2007 die Demo-
grafieberatung beim Arbeitgeberverband
HessenChemie und insbesondere die Um-
setzung des bundesweiten Tarifvertrags
LLebensarbeitszeit und Demografie®, der
Antwort der Chemiesozialpartner nach
zukunfts- und wettbewerbsfahigen Perso-

nalstrukturen im Unternehmen. m



