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Wir erhöhen Ihre Sichtbarkeit in der Zielgruppe Verbände

Wir stellen erfolgreiche Projekte aus Verbänden vor, kommentieren relevante Rechts
entscheidungen, bewerten steuerrechtliche Entwicklungen und nehmen wichtige Trends 
im Verbandsmanagement unter die Lupe – und das bereits seit 25 Jahren. Auch Personal, 
Digitalisierung, Kommunikation und Marketing in wVerbänden sind unsere Themen – stets 
praxis- und zielgruppennah!

Jede Ausgabe des Verbändereport enthält das umfangreiche Supplement Verband & 
Tagung. Darin stellt die Redaktion neue Veranstaltungsformate, geeignete Locations für 
Verbandsevents und interessante Tagungsdestinationen in Deutschland und Europa vor. 
Wir geben Verbänden nützliche Tipps für ihre kommenden Kongresse, Tagungen, Mitglieder
versammlungen, Sitzungen und Seminare.

Unter der starken Marke Partner der Verbände stellen wir Dienstleister aus den Rubriken 
Tagung, Kommunikation, Beratung und Digitalisierung vor, die viel Erfahrung in der Zu-
sammenarbeit mit Verbänden haben und direkt angesprochen werden können.

Bei einer Präsenz im Deutschen Verbände Forum – verbaende.com, dem führenden On-
lineportal über und für Verbände, profitieren Sie von der hohen Seriosität und hervorra-
genden Positionierung unseres Webauftritts.  

Das Fachmagazin
für die Führungskräfte 

der Verbände  

  7 bis 8 Ausgaben pro Jahr

  Fachartikel zu verbandsrelevanten Themen

  In jeder Ausgabe enthalten: Supplement 
	 Verband & Tagung mit Fachinformationen 
	 für Veranstaltungsplaner

  Auflage: 5.300 / Leserkreis: 17.000
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VERBAND & TAGUNG
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70 JAHRE BADEN-WÜRTTEMBERG – 
TAGEN IM LAND DER ERFINDER 
UND PATENTE
Zum 70-jährigen Jubiläum setzt das Land der patenten Tüftler vor allem auf mehr  
Nachhaltigkeit. Ein besonderes Qualitätssiegel ist die Wirtschaftsinitiative Nachhaltig-
keit (WIN), die seit 2010 mit einer eigenen Charta, unterzeichnet von mehreren Hundert 
baden-württembergischen Unternehmen, das Thema Nachhaltigkeit fokussiert. 
Darunter sind etwa Stuttgart Marketing mit seinem Convention Bureau SCB, Messe und 
Flughafen Stuttgart, die Filderhalle Leinfelden-Echterdingen sowie die Congress Center 
Böblingen Sindelfingen.

Restaurant im AkademieHotel Karlsruhe
© AkademieHotel Karlsruhe

Blick über Stuttgart
© Kommwirmachendaseinfach.de-Nicole Hagemann

Das Kongresshaus Baden-Baden
© Kongresshaus Baden-Baden

DESTINATION
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sparendes und ressourcenschonendes 

Verhalten ist Basis eines möglichst kli-

maneutralen und nachhaltig gestalteten 

Aufenthaltes. Regelmäßig werden für 

Weiterentwicklungsmaßnahmen rele-

vante Umweltaspekte im Rahmen der 

Portfolioanalyse hinterfragt.

Karlsruhe wurde bereits 2015 mit dem 

Deutschen Nachhaltigkeitspreis ausge-

zeichnet, feiert jährlich seinen „Klima-

frühling“ und setzt im Alltag auf fairen 

und lokalen Handel sowie Bildung für 

nachhaltige Entwicklung. Für Veran-

staltungen vermittelt das regionale 

Convention Bureau „grüne“ Partner: 

„Meetgreen“ kennzeichnet sie im Online- 

Venue-Finder.

AUCH IM SCHWARZWALD LÄSST 
SICH NACHHALTIG TAGEN

Mehr Natur als im baumreichen 

Schwarzwald geht kaum. Das macht 

ihn als Tagungsregion attraktiv, die mit 

Baden-Baden und Freiburg über gleich 

zwei Convention Bureaus verfügt. Mit 

dem Kongresshaus Baden-Baden, wei-

teren vier über 1.000 Gäste fassenden 

Locations und 127 Beherbergungsbe-

trieben mit 2.933 Zimmern, von denen 

25 über Meetingflächen verfügen, ist 

die Kurstadt mehr als konkurrenzfähig. 

Das Kongresshaus für 2.700 Personen 

präsentiert sich nach fünfjährigem 

Umbau innovativ und modern. Das 

fernwärmegeheizte Glashaus mit Wär-

merückgewinnung reduziert, dank Ta-

geslicht seiner Dreifach-Panoramafens-

ter, den Einsatz der energiesparenden 

LED-Beleuchtung.

Das Kongressbüro Freiburg zeigt sich 

als „Umwelthauptstadt“ mit besten Vo-

raussetzungen für Green Meetings und 

über 40 „grünen“ Locations in seiner Da-

tenbank. Viele Forschungseinrichtungen 

und Unternehmen arbeiten vor Ort an 

nachhaltigen Lösungen. Ein Großteil des 

Verkehrs läuft mit dem Rad. Wer die kur-

zen Wege nicht zu Fuß zurücklegen mag, 

den bringen Stadtbahnen mit Ökostrom 

ans Ziel. Freiburgs Kongresszentrum und 

die Messe erzeugen ihren Strom mit So-

laranlagen.

NICHT OHNE DEN BODENSEE
Nachhaltig zum 70-jährigen Baden-

Württemberg gehören auch weite Teile 

der Bodensee-Region im Dreiländereck 

mit Österreich und der Schweiz. Darüber 

berichten wir detailliert ab Seite 70.  (CB)

S

Weiterführende Informationen:

 → www.nachhaltigkeitsstrategie.de/ 

  wirtschaft/ueber-win/ 

  wirtschaftsinitiative-nachhaltigkeit

 → https://congress.stuttgart-tourist.de

 → www.steigenberger.com

 → www.messe-stuttgart.de

 → www.liederhalle-stuttgart.de

 → www.filharmonie-filderstadt.de

 → www.schwabenlandhalle.de 

 → www.akademiehotel-karlsruhe.de

Konstanz am Bodensee

Supplement 
Verband & Tagung

Speziell für die Kongress- und Veranstaltungsplaner 
der Verbände!

Die Redaktion beleuchtet neue Tagungsmöglichkeiten und stellt interes-
sante Tagungsdestinationen vor. Der Verbändereport ist die ideale Platt-
form für Tagungshotels, PCOs, Eventlocations und Kongresszentren, um 
sich als ideale Tagungsorte und Partner zu präsentieren.

Hintergrund: Laut dem GCB Meeting- & EventBarometer 2021/2022 bildeten 
Verbände im Jahr 2021 mit 18,4% aller Veranstaltungen die zweitwichtigste 
Gruppe von Veranstaltungskunden. 

Veranstalter-Arten laut GCB Meeting- & Eventbarometer 2021/2022

VERBAND & TAGUNG
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EVENTS IN STADTHALLEN – 
ALLES WIE FRÜHER?
Auf neuen Wegen arbeiten sich die beliebten Tagungszentren aus 
der Coronakrise

Die Pandemie hat die Stadthallen nicht verschont. Einige helfen als Impfzentren bei 
der Krisenbewältigung; Hygienekonzepte sind überall zum Standard geworden.  
Digitalisierung und hybride Tagungen haben einen Schub erfahren. Die Perspektiven 
für Verbandsveranstaltungen mit persönlichem Kontakt bessern sich und Deutschlands 
Stadthallen glänzen mit vielen neuen Ideen.

Christian Boergen

© CongressPark Wolfsburg

© Stadthalle Hagen

OsnabrückHalle © Tobias Schwertmann

MEDIO.RHEIN.ERFT © BM.CULTURA

StadtHalle Rostock © Steffen Spitzner

© Historische Stadthalle Wuppertal

DESTINATION
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OSNABRÜCKHALLE MIT MEHR 
DIGITALEN ALS ANALOGEN GÄSTEN

Die 1998 eröffnete OsnabrückHalle 

am Rande des Schlossgartens der nie-

dersächsischen Großstadt glänzt seit 

ihrer umfassenden Sanierung 2013 mit 

5.000 Quadratmetern Veranstaltungsflä-

che hinter der Glasfassade. In normalen 

Jahren finden dort jährlich über 280 Ver-

anstaltungen statt; im Coronajahr 2021 

waren es immerhin 164 mit knapp 30.000 

Teilnehmenden. Erstmals in der Hallen-

geschichte lag die Zahl digitaler Live-

stream-Gäste mit etwa 31.000 darüber, 

berichtet Geschäftsführer Jan Jansen 

von der Muttergesellschaft Marketing 

Osnabrück. In erster Linie sei ein über 

mehrere Jahre analog geplantes und 

dann als weltweiter Livestream hybrid 

umgesetztes Firmenevent dafür verant-

wortlich. Es war zugleich die größte, je-

mals in der OsnabrückHalle umgesetzte 

Produktion.

Beim bundesweiten Location Award be-

legte die OsnabrückHalle in der Kategorie 

„Beste hybride Eventlocation“ 2021 den 

zweiten Platz. Entsprechend optimistisch 

ist Jansens Team für das laufende Jahr: Ge-

bucht sind unter anderem die Tagung der 

Deutschen Gesellschaft für Transaktions-

analyse (DGTA), die Woche der Brüderlich-

keit des Deutschen Koordinierungsrates 

(DKR) für Christlich-Jüdische Zusammen-

arbeit, der Niedersächsische Landesapo-

thekertag, der Kongress des Niedersäch-

sischen Turner-Bundes (NTB) sowie die 

SICHT.KONTAKTE der Vereinigung Deut-

scher Contactlinsen-Spezialisten und Op-

tometristen (VDCO).

Helle Foyers verbinden auf zwei Ebe-

nen die zwei Säle und zehn Räume der 

OsnabrückHalle. Ihr Auditorium Europa-

Saal fasst bei Reihenbestuhlung 1.800, 

der Kongress-Saal 600 Delegierte.

STADTHALLE ROSTOCK LOCKT MIT 
NOCH MEHR PLATZ UND SERVICE­
PAKETEN

Mit zusätzlichen 2.000 Quadrat-

metern Willkommensfläche im neuen 

Foyer hat die StadtHalle Rostock ihre 

Nutzungsmöglichkeiten noch einmal 

erweitert. Unter dem Dach von in-

Rostock ist sie mit der HanseMesse als 

„Nummer 1 im Nordosten“ vereint und 

schnürt individuelle Servicepakete. Die 

StadtHalle war Schauplatz von Bundes-

parteitagen sowie Tagungen der Deut-

schen Gesellschaften für Kinder- und 

Jugendpsychiatrie, Psychosomatik und 

Psychotherapie, für Nephrologie, für 

Prothetische Zahnmedizin und Bioma-

terialien (DGPro) oder des Bundesver-

bandstags der Schornsteinfeger.

Bis zu 6.600 Personen passen in die 20 Sä-

le und Räume am Hauptbahnhof. Die Han-

sestadt mit der ältesten Universität an der 

Ostsee verbinden Fähren mit den Baltenre-

publiken und Skandinavien. Veranstaltungs-

leiterin Sabine Dittschlag wirbt mit Barriere-

freiheit sowie energieeffizienter Technik und 

Ressourceneinsatz nach „fairpflichtet“-Stan-

dards. Seit der Kapazitätserweiterung 2018 

fasst ihr Saal 1 mit vier großen LED-Wänden, 

parlamentarisch bestuhlt, ohne die Ränge 

bereits 1.100 Delegierte.

Weiterführende Informationen:

 → www.osnabrueckhalle.de

Hybride Veranstaltung in der OsnabrückHalle © Tobias Schwertmann

StadtHalle Rostock © Steffen Spitzner

Weiterführende Informationen:

 → www.inrostock.de
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Supplement des Verbändereport

Kultur Räume Gütersloh – Außenansicht 
© Kultur Räume Gütersloh 

Blick über Stuttgart
© Kommwirmachendaseinfach.de-Nicole Hagemann

Blick auf den Bodensee
© Gettyimages

AUF NEUEN WEGEN ARBEITEN SICH DIE BELIEBTEN

ALLES WIE FRÜHER?

EVENTS IN STADTHALLEN –

TAGUNGSZENTREN AUS DER CORONA-KRISE

BESONDERE LOCATIONS FÜR

VERBÄNDE AM BODENSEE

Kongressstandorte erweitern oder bauen neuKennen Sie Jena?

TAGEN IM LAND DER ERFINDER UND PATENTE

BADEN-WÜRTTEMBERG

70 JAHRE

VERBAND & TAGUNG
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BESONDERE LOCATIONS FÜR 
VERBÄNDE AM BODENSEE
Der Bodensee ist Trinkwasserspeicher für Millionen von Menschen, Naherholungsgebiet 
für Anwohner, Freizeitparadies für Urlauber aus aller Welt sowie eine auch international 
beliebte Tagungs- und Kongressdestination. Nachhaltigkeit und Innovation werden 
großgeschrieben, wie zum Beispiel die Plattform micelab:bodensee zeigt. Das Netzwerk 
möchte v. a. forschungsbasierte Veranstaltungen für Kunden erfolgreich umsetzen.

Christian Boergen

Blick auf den Bodensee
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Destinationsreporte & 
FAM-Trips
Mit einem Destinationsreport in Verband & Tagung präsentieren Sie sich 
und Ihre Partner mit einem Umfang ab 8 Seiten den Entscheidern und Ver-
anstaltungsplanern aus den Verbänden! Sie wissen ganz genau, was Ihre 
Destination zu bieten hat und was eine Veranstaltung in Ihrer Region zum 
Highlight macht. Gemeinsam mit der Redaktion des Verbändereport wer-
den Themen erarbeitet, Texte erstellt sowie Bilder und Layout abgestimmt. 

Der Destinationsreport erscheint exklusiv in der jeweiligen Ausgabe und 
wird im Deutschen Verbände Forum – verbaende.com veröffentlicht.

Zusätzlich besteht die Möglichkeit, kostengünstig einen Sonderdruck des 
Specials zu erwerben. 

Auch FAM-Trips für Verbandsvertreter in Ihre Destination sind in Abstimmung 
möglich. 

Bitte sprechen Sie uns bei Interesse an einem Destinationsreport oder einem 
FAM-Trip gerne an. Preise auf Anfrage!

	 Mind. 8 Seiten über Ihre Destination 
	 exklusiv im Supplement Verband & Tagung

  Gemeinsame Themenerarbeitung, Text- 
	 und Bildauswahl sowie Layout mit unserer 
	 Redaktion

  Veröffentlichung auf verbaende.com, 
	 dem Deutschen Verbände Forum

  Sonderdruck Ihres Special möglich

VERBAND & TAGUNG
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wa zum neuen Estrel Tower, zur aktuellen 

Personal situation, zu wichtigen Veranstal-

tungstrends und dem Nachhaltigkeits-

konzept des Neubaus. Allein bei der Frage 

nach dem berühmtesten Gast, der je im 

Estrel genächtigt hat, musste das Veran-

staltungsteam passen. Die Liste der pro-

minenten Gäste bestehend aus Politikern, 

Popstars, Moderatoren und Künstlern füllt 

inzwischen drei Seiten. Schwer, hier eine 

Auswahl zu treffen.

Insbesondere das All-in-one-Konzept 

überzeugt Veranstalter mehr denn je. So 

wurden gerade in jüngster Vergangenheit 

schon einige neue Kongresse gewonnen 

und für die nächsten Jahre ans Haus ge-

bunden. „Natürlich ist Neukölln nicht Ber-

lin-Mitte, aber der Bezirk erfährt in den 

letzten Jahren – auch durch das Estrel – 

eine deutliche Aufwertung. Bei uns gibt 

es alles aus einer Hand. Das spart Prozess-

kosten auf Kundenseite und gerade in die-

sen Zeiten, wo man nicht weiß, wohin die 

Reise geht, sind wir hier klar im Vorteil“, ist 

sich Klein sicher. Bekannt für seine gute 

technische Ausstattung wurde auch wäh-

rend Corona sehr viel ins Haus investiert. 

„Wir haben nicht nur neue Räumlichkeiten 

geschaffen, sondern waren auch für hybri-

de und digitale Formate in kurzer Zeit gut 

aufgestellt“, ergänzt Klein. 

Wichtige Tipps zu hybriden und digita-

len Events gab im Anschluss Horst Bauer 

von der HUT GmbH, die seit 2009 als klas-

sische Eventagentur agiert. Bauer zeigte 

sich kritisch gegenüber Hybridveranstal-

tungen und machte ähnliche Erfahrungen 

wie viele Verbände. „Eine Präsenzveran-

staltung unterliegt ganz anderen Regeln 

und einem ganz anderen Rhythmus, als es 

einer digitalen Veranstaltung entspricht”, 

führt der Tagungsprofi aus. Er plädiert für 

getrennte Formate, kann sich aber gut 

vorstellen, dass in Zukunft auch die digita-

len ihren Platz haben werden. Besonders 

wichtig, betont Bauer, seien heute Häuser, 

die es geschafft haben, ihre Infrastruktur 

und Belegschaft durch die Coronazeit auf 

einem Niveau zu halten, sodass auch jetzt 

professionelle und auch große Veranstal-

tungen möglich sind. In diesem Hinblick 

lobte er vor allem das Estrel, in dem er 

auch selbst Kongresse durchführt.

Anlässlich des Verbändetreffens war 

auch Mick Nitschke von der Seminarpool 

GmbH mit einem Impulsvortrag eingela-

den und motivierte direkt zur praktischen 

Technikausrüstung zur Umsetzung von Präsenz-, Hybrid- und Digital-Veranstaltungen © Estrel Berlin I Linus Muellerschoen
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STUDIENREISE

Gruppenarbeit. Sein Thema: Kommuni-

kation für unterschiedliche Zielgruppen, 

basierend auf dem Konzept „KAI“, welches 

auch für Mitgliederwerbung, Mitarbeiter-

führung und Veranstaltungen genutzt 

werden kann.

NEUES, NACHHALTIGES 
WAHRZEICHEN ENTSTEHT

Viele Fragen gab es angesichts der rie-

sigen Baustelle auf der anderen Straßen-

seite. Die markante Spitze des Estrel Berlin 

blickt künftig auf den Estrel Tower, der ge-

nau gegenüber – auf der südlichen Seite 

der Sonnenallee – entsteht. Zusammen 

sollen beide Gebäude ein neues Eingangs-

tor für die Stadt bilden und den äußeren 

und inneren Stadtring verbinden.

Der als Mixed-Use geplante Estrel Tower 

soll 2024 eröffnet werden und bietet eine 

Mischung aus Hotel, Serviced Apartments, 

Büros und Co-Working-Spaces. Herzstück 

wird das begrünte öffentliche Atrium mit 

lokaler Bäckerei, Galerie und einer Platt-

form für Berliner Start-ups. 

Die oberen vier Etagen sind als flexib-

le Eventflächen vorgesehen. Abgerundet 

wird das Konzept durch einen 2.000 Qua-

dratmeter großen Veranstaltungsbereich 

im Sockel des Towers sowie einen öffent-

lich zugänglichen Park mit Recreation 

Area am Ufer des Neuköllner Schifffahrts-

kanals. Der Estrel Tower wird mit 45 Eta-

gen Berlins höchstes Hochhaus werden. 

Keinesfalls möchte man mit dem 176 Meter 

hohen Turm jedoch einen Fremdkörper in-

stallieren. 

Ende August wurde die 3,6 Meter dicke 

Bodenplatte fertiggestellt, mit der das Fun-

dament für den Estrel Tower gelegt wurde. 

Ein wichtiger Schritt für das ambitionier-

te Bauprojekt. „Der Estrel Tower ist unser 

nachhaltigster Bau überhaupt“, meint Hei-

ke Klein auf Rückfrage. Von Anfang an sind 

Nachhaltigkeitsaspekte in die Bauplanung 

mit eingeflossen. Die Architekten Barkow 

Leibinger haben eine Fassade mit speziell 

an die Sonneneinstrahlung vor Ort ange-

passten Finnen entworfen, sodass sich die 

Räume im Tower während des Sommers 

weniger aufheizen. Für den Innenausbau 

werden regionale Hölzer und recycelte 

Materialien verwendet. Neben begrün-

ten Dächern inklusive Fotovoltaik-Anlage, 

Wildblumenwiesen und Fahrradparkhaus 

kommt ein innovatives CO2-sparendes 

Energiekonzept mit Wärmepumpen und 

Wasserstoff zum Einsatz. Nach der Fertig-

stellung strebt der Estrel Tower die Zerti-

fizierung mit LEED® Gold (Leadership in 

Energy and Environmental Design) an. 

Geplant ist außerdem, den Tower durch 

einen Tunnel nahtlos an das Estrel Con-

gress Center anzubinden.

INTERAKTIVE BESICHTIGUNGSTOUR
Nach der Fragerunde starteten die Teil-

nehmer vom Salon Paris, einem der 85 Ta-

gungsräume vor Ort, zum ersten Teil der 

Erkundungstour. Doch statt klassischer 

Erklärung gab es zunächst eine interakti-

ve Rallye durchs Haus. Angeleitet wurde 

die digitale Schnitzeljagd von Teamgeist, 

Von der Skybar und einem „Farm to Table“-Restaurant, welches in Kooperation mit einem Bauernhof in Brandenburg betrieben 
werden soll, gibt es im Estrel Tower einen spektakulären Blick auf die Stadt. © Estrel Berlin I Barkow Leibinger

VERBAND & TAGUNG

98 Verbändereport 5|2022

NEUE TAGUNGSPERSPEKTIVEN 
IM ESTREL BERLIN
Das Estrel Berlin ist mit 1.125 Zimmern und Suiten unbestritten Deutschlands größtes 
Kongresshotel. Darüber hinaus besticht das Haus mit seinen visionären Eigentümern 
Ekkehard und Maxim Streletzki durch ein überaus engagiertes Team und vielfältige 
Möglichkeiten vor, während und nach Events. Gerade im Hinblick auf die aktuell 
schwer kalkulierbaren Variablen in der Veranstaltungsplanung punktet das Estrel mit 
seinem „Alles unter einem Dach“-Konzept. Davon konnten sich die Teilnehmer einer 
Studienreise für Verbände im August persönlich überzeugen.

Teilnehmer der Verbände-Studienreise im Estrel 2022 © Estrel Berlin

DESTINATION
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Das Estrel Berlin hatte in Kooperation 

mit der Deutschen Gesellschaft für Ver-

bandsmanagement (DGVM) und dem 

Verbändereport zu dieser Destinations-

reise eingeladen, um Verbandsvertre-

tern zwei Tage lang die Tagungsmög-

lichkeiten vor Ort vorzustellen. Durch 

die Inbetriebnahme des nur 13 Kilome-

ter entfernten Flughafens Berlin-Bran-

denburg hat sich die gute Erreichbar-

keit des Estrel noch einmal verbessert. 

Auch die neue eigene Auffahrt zur Auto-

bahn liegt in unmittelbarer Nähe. Zum 

S-Bahnhof Sonnenallee geht man drei 

Minuten zu Fuß, eine Bushaltestelle und 

ein Taxistand befinden sich direkt am 

Haus. Ideale Voraussetzungen also, um 

Teilnehmer aus ganz Deutschland oder 

Europa hier zu versammeln. 

WILLKOMMEN IM „WOHNZIMMER“ 
DES ESTREL!

Nach herzlicher Begrüßung am Atrium-

Brunnen, einem zentralen Anlaufpunkt 

der großen Hotellobby, sollte es am ers-

ten Abend ursprünglich an die Waterfront 

gehen. Die neue Open-Air-Location vor 

der Tür des Estrel liegt direkt am Wasser 

und ist eine Mischung aus Strandbar, Res-

taurant und urbaner Eventlocation. Am 

Abend wunderbar illuminiert und bestens 

für Empfänge, Networking oder Sommer-

feste bis 500 Personen geeignet.

Leider hatte der Wettergott andere 

Pläne und so konnte das Team die Flexi-

bilität des Hauses direkt am Praxisbei-

spiel demonstrieren. Der Abend wurde 

kurzerhand in den Privat Dining Room 

„Privée“ verlegt, der trotz zeitlos-moder-

nen Am bientes eine gemütliche Wohn-

zimmerstimmung verbreitet. Mit offener 

Showküche ausgestattet, können sich hier 

Gruppen bis zu 36 Personen in privater At-

mosphäre zu Besprechung, Dinner oder 

Empfang treffen. Auch ein selbst kreier-

tes Menü lässt sich gemeinsam mit den 

Küchen chefs zaubern. 

VERBÄNDE­TALK 
Einen guten Einblick in die Philosophie 

des Hauses, wichtige Zukunftsprojekte 

sowie die Zeit während und nach Coro-

na erhielten die Teilnehmer beim Ver-

bände-Talk im Salon Paris. Im Stil eines 

Popcorn-Interviews konnten Fragen di-

rekt an Gastgeberin Heike Klein, Director 

Key Account Germany, gerichtet werden. 

Und es gab Spannendes zu berichten, et-

Das große, glasüberdachte Atrium mit Brunnen und mehreren Bars © Estrel Berlin I vision photos
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Anzeigenpreise & -formate
1/1 Seite
2.490 Euro

A: 	 210 x 297 mm
S: 	 180 x 257 mm

Platzierungszuschläge
2. oder 3. Umschlagseite: 	 + 20 %
4. Umschlagseite: 		  + 30 %

1/2 Seite (quer)
1.690 Euro 

A: 	 210 x 148 mm
S: 	 180 x 128,5 mm

1/2 Seite (hoch)
1.690 Euro 

A: 	 105 x 297 mm
S: 	   87 x 257 mm

1/3 Seite (hoch)
1.290 Euro 

A: 	 70 x 297 mm
S: 	 56 x 257 mm

1/3 Seite (quer)
1.290 Euro 

A: 	 210 x 99 mm
S: 	 180 x 85 mm

1/4 Seite (quer)
890 Euro 

A: 	  210 x 74 mm
S: 	 180 x 65 mm

A = Anschnittanzeige, S = Satzspiegelanzeige

Das Fachmagazin
für die Führungskräfte 

der Verbände  

Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer. 
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Advertorials
2/1 Seite
5.000 bis 7.000 Zeichen
inkl. Leerzeichen, bis 4 Bilder

4.390 Euro

1/1 Seite
2.500 bis 2.800 
Zeichen inkl. 
Leerzeichen, 
bis 2 Bilder

2.890 Euro 

Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer. 

Beilagen

Sonderwerbeformen

www.verbaendereport.de

ISSN 0720-9363

NACHHALTIGKEIT &
GREEN DEAL

VERBAND & RECHTVERBAND & RECHT
Kahlschlag im Namen des 
Umweltschutzes?

AUSGABE 03 
JULI 2022 
26. Jahrgang

SCHWERPUNKTSCHWERPUNKT
Welche Ansätze verfolgen 
Verbände?

VERBAND & TAGUNGVERBAND & TAGUNG
Convention Bureaus als  
Partner bei Nachhaltigkeit
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Beilagenpreis pro tausend
(inkl. Portoanteil)

bis 25 Gramm: 390 Euro
bis 50 Gramm: 490 Euro
Weitere Ausführungen auf Anfrage

Mindestformat
148 x 105 mm

Höchstformat 
205 x 290 mm

Teilbelegung und Beihefter auf Anfrage

Weiter Sonderwerbeformen, wie French Cover 
oder Booklet auf Anfrage
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Rubrikenüberschrift

Firmenname GmbH
Vorname Nachname
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www.domainname.de
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Rubrikenüberschrift

 180 mm x 42 mm 
(b x h)

Rubrikenüberschrift

Firmenname GmbH
Vorname Nachname

(0123) 45 67 89 0
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www.domainname.de

LOGO
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Partner

Partner+
Partner+

•	 Ihr Eintrag/Ihre Anzeige in jeder Verbändereport  
	 Ausgabe der nächsten 8 Ausgaben

•	 Rubriken: Beratung, Kommunikation und 
	 Digitalisierung

Eintrag „Partner“
•	 1 x Logo
•	 1 x Kontaktdaten mit
•	 Telefonnummer
•	 E-Mail-Adresse
•	 Website-URL
•	 1 x Ihr Angebot für Verbände:
•	 Liste mit 4-5 Stärken
•	 Laufzeit: 8 Ausgaben

792 Euro/8 Ausgaben 

Anzeige „Partner+“
Hochformat:	 88 mm x 93 mm (b x h)
Querformat:	 180 mm x 42 mm (b x h)
•	 Gestaltete Anzeige
•	 Laufzeit: 8 Ausgaben

1.192 Euro/8 Ausgaben 
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Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer. 



Newsletter

Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer. 

Der Newsletter greift regelmäßig aktuelle 
Themen der Verbandsarbeit auf und präsen-
tiert diese leicht verständlich. Versendet wird 
an ca. 3.000 Abonnenten bei einer Öffnungs-
rate von über 30 %. Als Werbeformate stehen 
Content Ads und Werbebanner zur Verfügung.

790 Euro890 Euro

Bild
•	 Breite: 600 px (feste Breite)
•	 Höhe: 200 px bis 400 px  
	 (variable Höhe)

Text
•	 ca. 700 Zeichen

+	 Logo, URL & optional 1–2 Bilder

NEWSLETTER CONTENT-AD

Newsletter Content-Ad
Quam audiam, quo eosae nonsequo volumet et, alique molore et omnient, te ma 

exceate rescienit quas aspe quibeaque expe peligenimod quibus quo temporessunt 

eos exped mos diasper itaquo beaque nulpa inis volorit, consequas aut ad quo 

molut el imagnimossi venim alibusto quis nem. Anda il modipsame nonsequae 

exceped maionse comnit quam faccus es iuscidis parum fuga. Quame evenimo quo 

qui blaborempor reruptatio endita exceruptaspe doloris core ne verum quis volor a 

consequos di ant latur aut. Link

Newsletter Content-Ad

Bild
•	 Breite: 600 px (feste Breite)
•	 Höhe: 60 px bis 250 px  
	 (variable Höhe) 

NEWSLETTER BANNER

Newsletter Banner
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Dienstleisterverzeichnis 
„Partner der Verbände“

In den vier Hauptrubriken Tagung, Digi-
talisierung, Beratung und Kommunika-
tion können sich Dienstleister in drei ver-
schiedenen Werbeformaten präsentieren. 
Das Angebot reicht vom Basiseintrag bis 
zum umfangreichen Exklusivformat.

Das Verzeichnis bietet online zahl-
reiche Suchfunktionen und wird ständig aktualisiert und erweitert. 
So können Sie sicher sein, dass die Verbände bis zum Erscheinen der 
nächsten Print-Ausgabe des Service-Guide Partner der Verbände 
2024/25 stets die aktuellsten Informationen abrufen können.



Qualifizierte Experten 
und Dienstleister  

für Verbände   

Ihre Vorteile auf einen Blick:
•	 Sie sprechen Ihre Zielgruppe „Verbände und Organisationen“ direkt an, 

denn das Dienstleisterverzeichnis ist speziell und nur für Verbände zusam-
mengestellt.

•	 Sie sind immer dann präsent, wenn Entscheider aus deutschsprachigen Ver-
bänden einen geeigneten Anbieter suchen.

•	 Doppelte Präsenz, gleicher Preis: Sie zahlen nur einen Preis für Print und On-
line – denn mit Ihrem Eintrag sind Sie auch online vertreten unter:  
www.partner-der-verbaende.de 

•	 Unser Service: Wir unterstützen und beraten Sie gern kompetent und kos-
tenlos bei der Gestaltung Ihres Eintrags.

Service-Guide  
„Partner der Verbände“ 

Der Service-Guide „Partner der Ver-
bände“ wird alle zwei Jahre in einer 
Auflage von 6.000 Stück an Verbände 
in Deutschland, Österreich und der 
Schweiz versandt. 

Ob Tagungshotel, Eventlocation, Kon-
gresshalle oder PCO, Profi-Redner, 

Rechtsanwalt, Softwarehersteller oder Spezialversicherung – Verbän-
de sind wichtige Nachfrager einer Vielzahl von Dienstleistungen und 
offen für das Angebot professioneller Anbieter aus den Bereichen Ta-
gung, Kommunikation, Beratung und Digitalisierung.

Online Print

- 10 -



Exklusiv
•	 Text mit 3.600 Zeichen inkl. 

Leerzeichen
•	 bis zu fünf Slider-Bilder, Ihr 

Logo, Ihre Kontaktdaten
•	 Liste Ihrer Stärken, die Sie als 

Dienstleister für Verbände be-
sonders hervorheben möchten

Business
•	 Text mit 1.800 Zeichen inkl. 

Leerzeichen
•	 zwei Bilder, Ihr Logo, Ihre 

Kontaktdaten
•	 Liste Ihrer Stärken, die Sie als 

Dienstleister für Verbände be-
sonders hervorheben möchten

Basis
•	 Text mit 750 Zeichen inkl. Leer-

zeichen
•	 ein Bild, Ihr Logo, Ihre 

Kontaktdaten
•	 Liste Ihrer Stärken, die Sie als 

Dienstleister für Verbände be-
sonders hervorheben möchten

Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer. 

Partner der Verbände: Einträge Online

- 11 -

590 Euro/12 Monate 

940 Euro/24 Monate 

840 Euro/12 Monate 

1.240 Euro/24 Monate 

1.090 Euro/12 Monate 

1.640 Euro/24 Monate 



Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer. 

Partner der Verbände: Service-Guide

Format Anschnitt: 198 x 244 mm (+ 3 mm Beschnitt)         Format Satzspiegel: 158 x 206 mm

Die überarbeitete 5. Auflage  
erscheint Anfang 2024.  
Buchungen ab Mitte 2023 möglich!

1.690 Euro

1/1 Seite Business
1/1 Anzeige oder 
1/1 Advertorial

890 Euro

1/2 Seite Basis
Standardisierter Texteintrag 
inklusive Logo, Bild, Kontaktdaten
sowie Kernkompetenzen

2/1 Seite Exklusiv
1/1 Anzeige + 1/1 Advertorial oder
2/1 Anzeige oder
2/1 Advertorial

2.690 Euro

- 12 -



Mit circa 700.000 Unique Visits pro Jahr  
ist das Deutsche Verbände Forum unter 
www.verbaende.com das größte deutsche 
Verbändeportal! 

Werbetreibende profitieren von der hohen 
Seriosität des Portals sowie von der heraus-
ragenden Positionierung: Große Suchma-
schinen listen www.verbaende.com beim 
Suchbegriff „verbände“ auf Platz 1!  

Mit Ihrer Werbung im Deutschen Verbände 
Forum - verbaende.com sprechen Sie die Füh-
rungskräfte und Entscheider aus Verbänden, 
Kammern und anderen Institutionen ebenso 
zielgerichtet an wie Journalisten, Redakteure 
und leitende Angestellte aus Wirtschaft, Politik 
und Wissenschaft. 

Deutsches Verbände Forum:
Das größte deutsche Verbändeportal
Tagesaktueller Content – Verbänder erreichen ohne Streuverlust

  Kein vergleichbares Portal für  
	 Verbands-Wissen

  Höchste Reichweiten durch 
	 Top-Ranking-Positionen

  Sie sprechen Führungskräfte und 
	 Entscheider aus Verbänden an

- 13 -



Superbanner 970 × 160 px 
für die Desktop- & Tablet-Ansicht

Zusätzlich für die mobile Ansicht: 
Medium Rectangle 300 x 250 px

790 Euro je 4 Wochen

Bannerformate auf verbaende.com

Billboard 970 × 250 px  
für die Desktop- & Tablet-Ansicht

Zusätzlich für die mobile Ansicht: 
Halfpage Ad300 × 600 px

990 Euro je 4 Wochen

Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer. 

Superbanner oder Billboard

- 14 -

Auf Wunsch erfolgt ein Reporting zum Ende der gebuchten Laufzeit.



Sponsored Post
Anzahl Zeichen: flexibel / max. 5.000
Kontaktblock: inkl. Deeplink / Landingpages
Bild: 1 Standardbild + Bildergalerie (bis zu 10 Contentbilder)
Platzierung: 3 Rubriken / 3 Themen
Laufzeit: 8 Wochen
Position: Top-Premium-Positionierung
gewährleistete Veröffentlichung: ja*
Video: Embedded Videos möglich
Newsletter: 1 verbaende.com-Newsletter-Aussendung inklusive
Social-Media: Twitter / LinkedIn-Boost

Beitragsbild
Idealgröße im Panorama-Format: 1280 x 440 px (Breite x Höhe)
Mindestgröße: 640 x 320 px (Breite x Höhe)
Dateiformat: JPG
Dateigröße: max. 120 Kb 

Contentbilder
Mindestgröße:	400 x 600 px (Hochformat) 
		  600 x 400 px (Querformat)
Dateiformat: JPG
Dateigröße: max. 120 –150 Kb

Video
Bereitstellung eines YouTube-Links

2.290 Euro je 8 Wochen

* Das Deutsche Verbände Forum behält sich eine inhaltliche Prüfung vor.

Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer. 
- 15 -



Stellenangebote
Der Stellenmarkt des Verbändereport und des Deutschen Ver-
bände Forum - verbaende.com ist die einzige verbandsübergrei-
fende Plattform für Stellenangebote und -gesuche. Alle Inserate 
erscheinen in der nächsten erreichbaren Ausgabe des Verbände-
report und auf www.verbandsjobs.de. 
 
Nach Erhalt der Daten wird Ihre Stellenanzeige unmittelbar on-
line auf www.verbandsjobs.de veröffentlicht.

Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlichen Mehrwertsteuer. 

verbandsJOBS.de

Stellenangebote Online
Schaltung für 8 Kalenderwochen auf www.verbandsjobs.de ohne
Veröffentlichung im Verbändereport: 450 Euro. Preise für Stellenan-
gebote sind weder rabatt- noch provisionsfähig. 

1/1 Seite
1.375 Euro 
A: 	 210 x 297 mm
S: 	 180 x 257 mm

1/2 Seite
725 Euro 
A: 	 210 x 148 mm
S: 	 180 x 128,5 mm

1/3 Seite
575 Euro 
A: 	 210 x 99 mm
S: 	 180 x 85 mm

Stellenangebote Print
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Verlag Verbändereport 
businessFORUM
Gesellschaft für Verbands- und
Industriemarketing mbH

Hausanschrift:	 Dürenstraße 8, 53173 Bonn
Postanschrift:	 Postfach 20 03 55, 53133 Bonn
Telefon:		  (02 28) 93 54 93-30
Telefax:		  (02 28) 93 54 93-35

Handelsregister HRB Bonn 7366
USt.-ID-Nr. DE 186 264 277

Geschäftsbedingungen
Erfüllungsstandort und Gerichtsstand ist Bonn.
Es gelten die allgemeinen Geschäftsbedingungen.

Zahlungsbedingungen
Alle Preise verstehen sich zzgl. der gesetzlich gültigen Mehrwertsteuer. 
Zahlbar innerhalb von 7 Tagen mit 2 % Skonto, innerhalb von 14 Tagen 
nach Rechnungsdatum netto.

Bereichsleitung
Karen Scarbatta (verantwortlich)
E-Mail: 	 scarbatta@verbaende.com

Satz & Layout 
Dirk Schächter
E-Mail: 	 schaechter@verbaende.com

Mediaberater/Media Sales
Andreas Korte
Telefon:	 (02 28) 93 54 93-59
Telefax:	 (02 28) 93 54 93-35
E-Mail:	 korte@verbaende.com 

Abonnentenverwaltung
Telefon:	 (02 28) 93 54 93-30
Telefax:	 (02 28) 93 54 93-35
E-Mail: 	 abo@verbaendereport.de

www.verbaendereport.de
www.verbaende.com 
www.partner-der-verbaende.de 
www.verbandsjobs.de

ISSN-Nr.			   ISSN 0720-9363
Jahrgang:			   26. Jahrgang, 2022
Druckauflage:		  5.300 Stück
Verbreitete Auflage:		  5.000 Stück
Erscheinungsweise:		  8 Ausgaben/Jahr

Bezugspreis
155 Euro für 10 Ausgaben einschl. Porto und MwSt. 
Auslandsbezug auf Anfrage.

Verlag
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Technische Daten
Zeitschriftenformat
210 x 297 mm (DIN A4), 3 mm Beschnitt je Anschnittkante

Satzspiegel
170 x 257 mm

Druck- und Bindeverfahren
Bogenoffset, Euroskala gemäß DIN 16539, 100 g/qm Bilderdruck (Innenteil), 
200 g/qm Bilderdruck (Umschlag), Klebebindung

Druckunterlagen
Druckfähige PDF-Datei: Schriften einbetten, Dokumentenfarbraum
CMYK, keine RGB- oder Sonderfarben. Bildauflösung: 300 dpi;
Strichgrafiken: 1.200 dpi.

Beschnittzugaben
3 mm Zugabe an den angeschnittenen Seiten. Anschnittgefährdete Text- 
und Bildelemente müssen mindestens 5 mm innerhalb des Endformates 
platziert sein.

Farben
Euroskala (DIN 16539); alle Farben im CMYK (Prozessfarben) definieren, 
keine Verwendung von RGB- oder Sonderfarben.

Bei Anfertigung der Druckvorlagen durch den Verlag werden Mehrkosten 
nach Aufwand gesondert berechnet.

Datenübermittlung
Bitte senden Sie vor Datenübertragung den Auftrag und das Anzeigenmotiv 
per Fax oder E-Mail an die Anzeigenabteilung. 
Für Onlineschaltungen liefern Sie bis 48 Stunden (zwei Werktage) vor Schalt-
beginn Ihre Daten per E-Mail; GIF, JPEG, PNG. Technische Umsetzung weite-
rer Formate möglich – vorab bitte Rücksprache; Ad Tags nicht einsetzbar. 

Fax 	 (02 28) 93 54 93-35 
E-Mail	 anzeigen@verbaendereport.de (bis 20 MB)

Post 	 Verbändereport		
	 Anzeigenabteilung		
	 Dürenstraße 8
	 53173 Bonn

Beilagenschaltung
Mit Auftragserteilung bitte vorab fünf Beilagen-Muster an den Verlag senden.

Das Fachmagazin
für die Führungskräfte 

der Verbände  

+
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Kontakt

Andreas Korte
Business Development Manager/ 
Media Sales

T: 0228 93 54 93-59
E: korte@verbaende.com
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1.	  „Anzeigenauftrag“ im Sinn der nachfolgenden Allgemeinen Geschäftsbedingungen 
ist der Vertrag über die Veröffentlichung einer oder mehrerer Anzeigen eines Werbung 
treibenden oder sonstigen Inserenten in einer Druckschrift und/oder einem elektroni-
schen Medium zum Zweck der Verbreitung.

2.	 Der Vertrag kommt mit der Bestätigung seitens des Verlages rechtsverbindlich zustande.

3.	 Anzeigen sind im Zweifel zur Veröffentlichung innerhalb eines Jahres nach Vertragsab-
schluss abzurufen. Ist im Rahmen eines Abschlusses das Recht zum Abruf einzelner An-
zeigen eingeräumt, so ist der Auftrag innerhalb eines Jahres seit Erscheinen der ersten 
Anzeige abzuwickeln, sofern die erste Anzeige innerhalb der in Satz 1 genannten Frist 
abgerufen und veröffentlicht wird.

4.	 Bei Abschlüssen ist der Auftraggeber berechtigt, innerhalb der vereinbarten bzw. der 
in Ziffer 2 genannten Frist auch über die im Auftrag genannte Anzeigenmenge hinaus 
weitere Anzeigen abzurufen.

5.	 Wird ein Auftrag aus Umständen nicht erfüllt, die der Verlag nicht zu vertreten hat, so 
hat der Auftraggeber, unbeschadet etwaiger weiterer Rechtspflichten, den Unterschied 
zwischen dem gewährten und dem der tatsächlichen Abnahme entsprechenden Nach-
lass dem Verlag zu erstatten. Die Erstattung entfällt, wenn die Nichterfüllung auf höhe-
rer Gewalt im Risikobereich des Verlages beruht.

6.	 Aufträge für Anzeigen und Fremdbeilagen, die erklärtermaßen ausschließlich in be-
stimmten Nummern, bestimmten Ausgaben oder an bestimmten Plätzen der Druck-
schrift veröffentlicht werden sollen, müssen so rechtzeitig beim Verlag eingehen, dass 
dem Auftraggeber noch vor Anzeigenschluss mitgeteilt werden kann, wenn der Auf-
trag auf diese Weise nicht auszuführen ist. Rubrizierte Anzeigen werden in der jeweili-
gen Rubrik abgedruckt, ohne dass dies der ausdrücklichen Vereinbarung bedarf.

7.	 Anzeigen, die aufgrund ihrer redaktionellen Gestaltung nicht als Anzeigen erkennbar 
sind, werden als solche vom Verlag mit dem Wort „Anzeige“ kenntlich gemacht.

8.	 Der Verlag behält sich vor, Anzeigenaufträge – auch einzelne Abrufe im Rahmen eines 
Abschlusses – und Beilagenaufträge wegen des Inhalts, der Herkunft oder der tech-
nischen Form nach einheitlichen, sachlich gerechtfertigten Grundsätzen des Verlages 

abzulehnen, wenn deren Inhalt gegen Gesetze oder behördliche Bestimmungen ver-
stößt oder deren Veröffentlichung für den Verlag unzumutbar ist. Dies gilt auch für Auf-
träge, die bei Geschäftsstellen, Annahmestellen oder Vertretern aufgegeben werden. 
Beilagenaufträge sind für den Verlag erst nach Vorlage eines Musters der Beilage und 
deren Billigung bindend. Beilagen, die durch Format oder Aufmachung beim Leser den 
Eindruck eines Bestandteils der Zeitung oder Zeitschrift erwecken oder Fremdanzeigen 
enthalten, werden nicht angenommen. Die Ablehnung eines Auftrages wird dem Auf-
traggeber unverzüglich mitgeteilt.

9.	 Für die rechtzeitige Lieferung des Anzeigentextes und einwandfreier Druckunterlagen 
oder der Beilagen ist der Auftraggeber verantwortlich. Für erkennbar ungeeignete oder 
beschädigte Druckunterlagen fordert der Verlag unverzüglich Ersatz an. Der Verlag ge-
währleistet die für den belegten Titel übliche Druckqualität im Rahmen der durch die 
Druckunterlagen gegebenen Möglichkeiten.

10.	 Der Auftraggeber hat bei ganz oder teilweise unleserlichem, unrichtigem oder bei unvoll-
ständigem Abdruck der Anzeige Anspruch auf Zahlungsminderung oder eine einwand-
freie Ersatzanzeige, aber nur in dem Ausmaß, in dem der Zweck der Anzeige beeinträch-
tigt wurde. Lässt der Verlag eine ihm hierfür gestellte angemessene Frist verstreichen 
oder ist die Ersatzanzeige erneut nicht einwandfrei, so hat der Auftraggeber ein Recht 
auf Zahlungsminderung oder Rückgängigmachung des Auftrages. Schadensersatz- 
ansprüche aus positiver Forderungsverletzung, Verschulden bei Vertragsabschluss 
und unerlaubter Handlung sind – auch bei telefonischer Auftragserteilung – ausge-
schlossen; Schadensersatzansprüche aus Unmöglichkeit der Leistung und Verzug sind 
beschränkt auf Ersatz des vorhersehbaren Schadens und auf das für die betreffende 
Anzeige oder Beilage zu zahlende Entgelt. Dies gilt nicht für Vorsatz und grobe Fahr-
lässigkeit des Verlegers, seines gesetzlichen Vertreters und seines Erfüllungsgehilfen. 
Eine Haftung des Verlages für Schäden wegen des Fehlens zugesicherter Eigenschaften 
bleibt unberührt. Im kaufmännischen Geschäftsverkehr haftet der Verlag darüber hin-
aus auch nicht für grobe Fahrlässigkeit von Erfüllungsgehilfen; in den übrigen Fällen ist 
gegenüber Kaufleuten die Haftung für grobe Fahrlässigkeit dem Umfang nach auf den 
voraussehbaren Schaden bis zur Höhe des betreffenden Anzeigenentgelts beschränkt. 
Reklamationen müssen – außer bei nicht offensichtlichen Mängeln – innerhalb von vier 
Wochen nach Eingang von Rechnung und Beleg geltend gemacht werden.

Allgemeine Geschäftsbedingungen    
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1.	 Probeabzüge werden nur auf ausdrücklichen Wunsch geliefert. Der Auftraggeber trägt 
die Verantwortung für die Richtigkeit der zurückgesandten Probeabzüge. Der Verlag 
berücksichtigt alle Fehlerkorrekturen, die ihm innerhalb der bei der Übersendung des 
Probeabzuges gesetzten Frist mitgeteilt werden.

2.	 Sind keine besonderen Größenvorschriften gegeben, so wird die nach Art der Anzeige 
übliche, tatsächliche Abdruckhöhe der Berechnung zugrunde gelegt.

3.	 Die Rechnung wird sofort, möglichst aber 14 Tage nach Veröffentlichung der Anzeige 
übersandt. Die Rechnung ist innerhalb der aus der Preisliste ersichtlichen vom Empfang 
der Rechnung an laufenden Frist zu bezahlen, sofern nicht im einzelnen Fall eine an-
dere Zahlungsfrist oder Vorauszahlung vereinbart ist. Etwaige Nachlässe für vorzeitige 
Zahlung werden auf Anfrage gewährt.

4.	 Bei Zahlungsverzug oder Stundung werden Zinsen sowie die Einziehungskosten be-
rechnet. Der Verlag kann bei Zahlungsverzug die weitere Ausführung des laufenden 
Auftrages bis zur Bezahlung zurückstellen und für die restlichen Anzeigen Voraus-
zahlung verlangen. Bei Vorliegen begründeter Zweifel an der Zahlungsfähigkeit des 
Auftraggebers ist der Verlag berechtigt, auch während der Laufzeit eines Anzeigenab-
schlusses das Erscheinen weiterer Anzeigen ohne Rücksicht auf ein ursprünglich ver-
einbartes Zahlungsziel von der Vorauszahlung des Betrages und von dem Ausgleich 
offenstehender Rechnungsbeträge abhängig zu machen.

5.	 Der Verlag liefert mit der Rechnung einen Anzeigenbeleg. Je nach Art und Umfang des 
Anzeigenauftrages werden Anzeigenausschnitte, Belegseiten oder vollständige Beleg-
nummern geliefert. Kann ein Beleg nicht mehr beschafft werden, so tritt an seine Stelle 
eine rechtsverbindliche Bescheinigung des Verlages über die Veröffentlichung und Ver-
breitung der Anzeige.

6.	 Kosten für die Anfertigung bestellter Druckunterlagen sowie für vom Auftraggeber ge-
wünschte oder zu vertretende erhebliche Änderungen ursprünglich vereinbarter Aus-
führungen hat der Auftraggeber zu tragen.

7.	 Ein Auflagenrückgang ist nur dann von Einfluss auf das Vertragsverhältnis, wenn eine 
Auflagenhöhe zugesichert ist und diese um mehr als 30 % sinkt. Etwaige Preisminde-
rungs- und Schadensersatzansprüche sind ausgeschlossen, wenn der Verlag dem Auf-
traggeber von dem Absinken der Auflage so rechtzeitig Kenntnis gegeben hat, dass 
dieser vor Erscheinen der Anzeige vom Vertrag zurücktreten konnte. Im Falle höherer 
Gewalt entfällt für den Auftraggeber jeder Anspruch auf Erfüllung und Schadenersatz.

8.	 Druckunterlagen werden nur auf besondere Anforderung an den Auftraggeber zurück-
gesandt. Die Pflicht zur Aufbewahrung endet drei Monate nach Ablauf des Auftrages.

9.	 Erfüllungsort ist der Sitz des Verlages. Im Geschäftsverkehr mit Kaufleuten, juristischen 
Personen des öffentlichen Rechts oder bei öffentlich-rechtlichen Sondervermögen ist 
bei Klagen Gerichtsstand der Sitz des Verlages. Soweit Ansprüche des Verlages nicht im 
Mahnverfahren geltend gemacht werden, bestimmt sich der Gerichtsstand bei Nicht-
kaufleuten nach deren Wohnsitz. Ist der Wohnsitz oder gewöhnliche Aufenthalt des 
Auftraggebers, auch bei Nichtkaufleuten, im Zeitpunkt der Klageerhebung unbekannt 
oder hat der Auftraggeber nach Vertragsschluss seinen Wohnsitz oder gewöhnlichen 
Aufenthalt aus dem Geltungsbereich des Gesetzes verlegt, ist als Gerichtsstand der Sitz 
des Verlages vereinbart.

10.	 Bei Stornierung eines Auftrages nach dem im Anzeigenauftrag festgesetzten Anzeigen-
schlusstermin bzw. nicht rechtzeitigem Eintreffen von Druckunterlagen wird der volle 
Preis für die vereinbarte Anzeige berechnet. Bei Rücktritt des Auftraggebers von einer 
Mehrfachbuchung werden 50 Prozent der Gesamtauftragshöhe der nicht abgenom-
menen Anzeigen als Schadensersatz fällig, ohne dass der Verlag den Einzelnachweis zu 
führen hat. Gewährte Rabatte sind unwirksam und werden wieder vom Auftraggeber 
zurückgefordert. Alle Anzeigenaufträge sind maximal auf 12 Monate beschränkt.

11.	 Bei Abschlüssen im Bereich von verbaende.com gelten ggf. abweichende AGB. Diese 
finden Sie online zur Einsicht abgelegt: http://www.verbaende.com/kontakt/agb.php
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